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1. Общие положения 

 

1.1.  Настоящее Положение определяет организацию деятельности 

социально-реабилитационного отделения (далее – отделение) государствен-

ного автономного учреждения Астраханской области «Астраханский 

областной социально-реабилитационный центр «Русь» (далее – учреждение). 

1.2. Отделение является структурным подразделением учреждения, 

рассчитано на 26 коек, имеет в своей структуре: кабинет медицинского 

массажа, зал по лечебной физкультуре. Штатная численность медицинского и 

другого персонала устанавливается директором. 

1.3. Отделение создано для проведения социально-медицинской 

реабилитации инвалидов, оказания им первичной медико-санитарной помощи 

в амбулаторных условиях с использованием наиболее эффективного и 

доступного арсенала физических методов лечения, тренировочных средств, 

психологической поддержки и других методов реабилитации для возможно 

более полной компенсации утраченных (нарушенных) функций, 

восстановления здоровья и работоспособности. 

1.4. Отделение возглавляет заведующий, назначаемый на должность и 

освобождаемый от должности директором учреждения в установленном 

порядке. 

1.5. Отделение отвечает санитарным, противоэпидемическим правилам 

и нормам, требованиям противопожарной безопасности. 

1.6. В своей деятельности отделение руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, федеральными законами Российской Федерации, 

указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 

постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами Министерства здравоохранения Российской 

Федерации и Астраханской области, Министерства социального развития и 

труда Российской Федерации и Астраханской области, Уставом учреждения и 

настоящим положением. 

 

2. Задачи и функции 

 

2. Основными функциями отделения являются: 

2.1. Обеспечение проведения реабилитационных мероприятий 

инвалидам с заболеваниями опорно-двигательного аппарата, ДЦП и другими 

заболеваниями нервной системы, в том числе полученных вследствие травм, в 

условиях, не требующих круглосуточного наблюдения.  

2.2. Реализация индивидуальных многопрофильных программ 

реабилитации инвалидов, на основании рекомендаций специалистов медико-

социальной экспертизы. 

2.3. Консультация инвалидов врачами-специалистами отделения с 

последующей выдачей справки-допуска для получения путевки на 

реабилитационный курс в учреждении в соответствии с «Положением о 

порядке, условиях предоставления социальных услуг, реабилитационных и 

оздоровительных мероприятий ГАУ АО АОСРЦ «Русь».  



2.4. Разработка индивидуального плана восстановительного лечения на 

каждого пациента с учетом диагноза, сопутствующих заболеваний, 

реабилитационного потенциала. 

2.5. Оказание квалифицированной консультативной, диагностической и 

лечебной помощи пациентам отделения; 

2.6. Динамический контроль и текущее наблюдение за процессом 

реабилитации. 

2.7. Своевременное выявление и направление на экстренную 

госпитализацию пациентов отделения, нуждающихся в стационарном 

лечении. 

2.8. Предоставление реабилитационных услуг инвалидам согласно 

«Перечню гарантированных реабилитационных мероприятий, медицинских 

услуг, предоставляемых инвалидам, детям-инвалидам (срок реабилитации 18 

дней)» (приложение №5 к «Положению о порядке, условиях предоставления 

социальных услуг, реабилитационных и оздоровительных мероприятий в ГАУ 

АО АОСРЦ «Русь»). 

2.9. Освоение и внедрение в практику новых современных средств и 

методов реабилитации, основанных на достижениях науки и передового 

опыта. 

2.10. Осуществление взаимосвязи и преемственности с другими 

отделениями учреждения, учреждениями здравоохранения в лечении и 

обследовании больных, а также с учреждениями социального обслуживания. 

2.11. Ведение учетной и отчетной документации, предоставление 

отчетов о деятельности отделения в установленном порядке. 

2.12. Участие в проведении мероприятий по повышению квалификации 

врачей и среднего медицинского персонала. 

2.13. Оценка качества оказываемых услуг, эффективности проводимых 

мероприятий. 

2.14. Создание безопасных условий лечения пациентов в отделении. 

 

3. Условия приема и содержания  

 

3.1. В отделение по направлению уполномоченного органа министерства 

социального развития и труда Астраханской области принимаются: 

- пациенты-инвалиды сроком на 18 календарных дней, после 

консультации со специалистами учреждения, с правом на бесплатное 

проживание и питание; 

- граждане сроком на 18 календарных дней, способные обеспечить уход 

за пациентом, с правом на бесплатное проживание и питание. 

3.2. Администрация учреждения оставляет за собой право в 

исключительных случаях при согласовании с министерством социального 

развития и труда Астраханской области, изменять срок пребывания пациентов 

в отделениях учреждения, но не менее 10 дней. 

Гражданам может быть отказано в приеме в учреждение при выявлении 

у них острых или обострении хронических заболеваний, заразных (чесотка, 



педикулез и др.) и инфекционных заболеваний, нахождении гражданина в 

состоянии алкогольного или наркотического опьянения 

3.3. В отделение принимаются пациенты со следующей патологией: 

- менингит, энцефалит, миелит, энцефаломиелит – через 6 месяцев после 

острого периода; 

- ламинэктомия, удаление грыжи диска – через 1-3 месяца после 

операции (с учетом рекомендаций нейрохирурга); 

- мононевропатия – через 1 месяц после начала заболевания (при 

отсутствии показаний к оперативному лечению); 

- состояние после удаления доброкачественных опухолей – 3-4 месяца; 

- травмы спинного мозга – 4-6 месяца (необходима консультация 

специалиста); 

- травмы головного мозга – 3-6 месяца (после консультации 

специалиста); 

- преходящие нарушения мозгового кровообращения – через 2-3 месяца; 

- нарушение спинального кровообращения – через 3-6 месяцев (после 

консультации специалиста); 

- ишемический инсульт – через 3-4 месяца; 

- субарахноидальное кровоизлияние – через 6 месяцев; 

- внутримозговое кровоизлияние – через 6 месяцев; 

- острый инфаркт миокарда – через 6-12 месяцев; 

- операции на сердце и сосудах – через 6 месяцев (при отсутствии 

кардиохирургических противопоказаний); 

- генерализованный эпиприпадок (впервые возникший) – через 6 

месяцев; 

- астматический статус – через 3мес; 

- переломы костей, повреждение сухожилий, связок – через 1-6 месяцев 

после консультации специалиста учреждения; 

- хирургические вмешательства – через 1-6 месяцев (с учетом 

рекомендаций хирурга по месту жительства). 

3.4. Противопоказаниями для поступления в отделение являются общие 

и частные противопоказания, определенные «Перечнем противопоказаний для 

реабилитации в ГАУ АО АОСРЦ «Русь» (приложение №2 к «Положению о 

порядке, условиях предоставления социальных услуг, реабилитационных и 

оздоровительных мероприятий в ГАУ АО АОСРЦ «Русь»). 

3.5. Инвалиды, нуждающиеся в уходе (I, II группы), поступают на 

реабилитацию с сопровождающим лицом. Сопровождающие лица 

обеспечивают уход, посещение лечебных кабинетов, несут ответственность за 

безопасное пребывание в учреждении. 

3.6. На каждого пациента и сопровождающее лицо, оформляется 

первичная медицинская документация. 

3.7. На период пребывания пациентов в отделении необходимо 

соблюдать правила внутреннего распорядка. Нарушение правил влечет за 

собой досрочную выписку из учреждения. 

 

4. Заключительные положения 



 

4.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента подписания 

директором учреждения приказа об его утверждении.  

4.2. Настоящее Положение действует до замены его новым. Изменения, 

вносимые в данное Положение, оформляются в виде дополнения к 

Положению или оформляется в новой редакции, которое утверждается 

приказом директора учреждения. 

 


